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BAGIMSIZ GUVENCE RAPORU

DRT Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S. (“Deloitte”) tarafindan Esasburda Turizm ve Insaat Sanayi ve Ticaret A.S.,
Yonetim Kurulu’na 31 Aralik 2025 tarihinde sona eren yila ait 2025 Siirdiiriilebilirlik Raporu’na iligkin bagimsiz denetgi
sinirl giivence raporu.

Swmirli Giivence Denetiminin Kapsami

Esasburda Turizm ve Insaat Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 31 Aralik 2025 tarihinde sona eren yil itibariyla hazirlanan
Stirdiiriilebilirlik Raporu’nda (*2025 Yili Siirdiiriilebilirlik Raporu™) yer alan ve asagida listelenmis Segilmis
Siirdiiriilebilirlik Bilgilerinin (“Segilmis Bilgiler”), Esasburda Turizm ve Insaat Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 64 - 68
sayfalarinda yer alan Raporlama Kilavuzu béliimiindeki prensiplere uygun olarak hazirlandigina iliskin Uluslararasi Giivence
Denetimleri Standard1 (ISAE) 3000 (Revize) ve (ISAE) 3410 (“Standartlar’) uyarinca sinirli giivence denetimi yiiriitmek tizere
gorevlendirilmis bulunuyoruz.

Giivence denetimimiz, 6nceki donemlere iliskin bilgileri, 2025 Y1l Siirdiiriilebilirlik Raporunda yer alan diger bilgileri ve
Siirdiirilebilirlik Bilgileri veya 2025 Y1l Siirdiiriilebilirlik Raporu ile iligkilendirilen diger bilgileri (herhangi bir resim, ses
dosyasi veya yerlestirilen videolar dahil) kapsamaz.

Sinirh giivence denetimi icin secilmis finansal olmayan performans bilgileri

Sirket tarafindan, 31 Aralik 2025 tarihinde sona eren yila ait 2025 Siirdiiriilebilirlik Raporu’nda yer alan asagidaki temel
performans gostergelerinin dogruluguna iliskin sinirlt giivence prosediirleri yiriitmek {izere gorevlendirilmis bulunuyoruz.
Swirlt giivence prosediirlerine konu olan gostergelerin kapsami 31 Aralik 2025 tarihinde sona eren yil itibariyla asagidaki
gibidir:

Cevresel Gostergeler

Elektrik Tiiketimi (ortak alan)
Toplam Enerji Tiiketimi
Yenilenebilir enerji tiretimi (GES)

Sosyal Gostergeler
Calisan Profili Verileri (Toplam ¢alisan, cinsiyet dagilimi, beyaz—mavi yaka orani)
Ust Diizey Yonetici Cinsiyet Dagilim1
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Yapisal kisitlamalar

Incelenmekte olan bilgilerin secici olarak test edilmesi nedeniyle tiim giivence sdzlesmelerinde yapisal smnirlamalar
mevcuttur. Bu nedenle hile, hata veya uyumsuzluk meydana gelebilir ve tespit edilemeyebilir. Ek olarak, raporlama
belgelerinde yer alan finansal olmayan bilgiler gibi, bu tiir bilgilerin belirlenmesi, hesaplanmasi ve 6rneklenmesi
veya tahmin edilmesi i¢in kullanilan nitelik ve yontemler dikkate alindiginda, finansal bilgilere gore daha yapisal
sinirlamalara tabidir.

Denetimimiz, ISAE 3000 (Revize) ve ISAE 3410°da tanimlandig: sekilde sinirh giivence saglamaktadir. Smirli giivence
calismasi kapsaminda yapilan islemler, dogasi ve zamanlamasi geregi — ve daha az kapsamli olarak — makul bir giivence
calismasindan farklilik gostermektedir. Dolayistyla sinirl bir giivence ¢aligmasinda elde edilen giivence diizeyi, makul bir
giivence ¢alismasi kapsamina kiyasla dnemli 6l¢iide dardir.

Ozel Amac

Calismalarimiz, bu raporda belirtmemiz gereken hususlart Sirket Yonetim Kurulu’na bildirmek i¢in yapilmis olup, bagka
bir amagla yapilmamistir. Kanunlarin izin verdigi 6l¢iide yiiriitmiis oldugumuz giivence denetimi veya ulasmis oldugumuz
sonucumuzla ilgili olarak Sirket Yonetim Kurulu disinda higbir kisi veya kuruma karst sorumluluk kabul etmemekteyiz.
Bu rapor 29/12/2023 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan belirli isletmelerin Kamu Gozetim Kurumu (“KGK?”) tarafindan
yaymnlanan Tirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlarina (TSRS) uygun olarak 01/01/2024 tarihinden itibaren
zorunlu siirdiiriilebilirlik raporlamasina tabi olmasi yiikiimliiliigii cergevesinde hazirlanmamustir. 5 Eyliil 2024 tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanan KGK Karari, belirli isletmeler i¢in siirdiiriilebilirlik raporlamasina iligkin sinirli giivence denetimi
zorunlulugu getirmektedir. Sirket, mevcut durumda TSRS kapsaminda zorunlu raporlama yiikiimliiliigii bulunan isletmeler
arasinda yer almamaktadir.

Bagimsizlik ve Yetkinligimiz

Diiriistliik, tarafsizlik, mesleki yeterlilik ve gereken 6zen, gizlilik ve profesyonel davranis temel ilkelerini belirleyen
Muhasebe Meslek Mensuplari i¢in Uluslararast Etik Standartlar1 Kurulu’nun yayimladigi Muhasebe Meslek Mensuplari
icin Etik Kurallar 'daki bagimsizlik ve diger etik hiikiimlerine uyum goéstermekteyiz.

Uluslararasi Kalite Yonetim Standardi 1’1 (ISQM 1) uygulamakta ve bu dogrultuda, kanun veya yonetmeliklerdeki ilgili etik
ve profesyonel standartlar ve gerekliliklere uygunlugu belgeleyen politikalar ve prosediirler dahil olmak {izere saglam bir
kalite kontrol sistemini devam ettirmekteyiz.

Yonetimin Sorumluluklar:

Raporda yer alan siirdiiriilebilirlik bilgi ve beyanlarinin hazirlanmasindan, dogrulugundan ve eksiksiz olmasindan Sirket
Yoneticileri sorumludur. Sirket Yoneticileri, Sirket’in siirdiiriilebilirlik hedeflerinin belirlenmesinden, raporlanan bilgilerin
elde edildigi uygun performans yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin kurulmasindan ve siirdiirilmesinden sorumludurlar.

Denetcinin Sorumluluklar:

Sorumlulugumuz, prosediirlerimize dayanarak Secilmis Bilgiler hakkinda bir sonuca ulagsmaktir. Smirli giivence
calismamiz, Uluslararast Giivence Denetimi Standartlar1 ve bilhassa Tarihi Finansal Bilgilerin Bagimsiz Denetimi veya
Siirlt Bagimsiz Denetimi Digindaki Giivence Denetimleri’ne iliskin Uluslararast Giivence Denetimleri Standardi (ISAE
3000) (Revize) ve Sera Gazi Beyanlarma Iliskin Giivence Denetimleri Standardina (ISAE 3410) uygun olarak
yuriitilmiistiir.

Yiriitiilen giivence denetimi, sinirl bir giivence denetimini temsil etmektedir. Sinirli glivence denetiminde uygulanan
prosediirlerin niteligi, zamanlamasi ve kapsami, makul giivence denetiminde gerekli olanlarla karsilastirildiginda sinirlidir.
Sonug olarak, smirli giivence denetiminde elde edilen giivence diizeyi daha diisiiktiir.
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Temel Giivence Prosediirlerimiz

Asagida 2025 il ile ilgili “Segilmis Siirdiiriilebilirlik Bilgileri” bdliimiinde belirtilen ve 2025 Yili Sirdiiriilebilirlik
Raporu’na dahil edilen se¢ilmis temel performans gostergelerinin dogruluguna iliskin smirh giivence gergeklestirmis
bulunuyoruz.

Sinirh giivence elde etmek, ISAE 3000 (Revize) ve ISAE 3410, giivence sagladigimiz alanlar1 derlemek i¢in kullanilan
stirecleri, sistemleri ve yeterlilikleri gbzden gecirmeyi gerektirmektedir. Maddi hata riskini goz oniinde bulundurarak,
giivence sonucumuzu destekleyecek yeterli kaniti saglamak igin gerekli oldugunu diisiindiiglimiiz tim bilgi ve
aciklamalar elde etmek icin ¢alismalarimizi planlamig ve gergeklestirmis bulunmaktayiz.

Sonuglarimizi olugturmak icin asagidaki prosediirler iistlenilmistir:

e Secilmis Bilgilerin harmanlanmasi, toplanmasi, dogrulanmasi ve raporlanmasi siireclerine iliskin temel
sistemler, siiregler, politikalar ve kontroller 6rneklem bazinda analiz edil mistir;

e Sirket’in siirdiiriilebilirlik performansindan, politikalarindan ve ilgili raporlamadan sorumlu c¢alisanlari ile
goriismeler yapilmistir;

e Secilmis Bilgiler’e gore aliman verilerin dogrulugunu onaylamak igin secici maddi dogruluk testi
gergeklestirilmistir;

e  Siirdiiriilebilirlik konularmin tanimlanmasi, yonetimi ve raporlanmasi ile ilgili genel yonetim ve i¢ kontrol
ortamy, risk yonetimi, 6nemlilik degerlendirmesi ve paydas katilim siiregleri hakkinda bir anlayis elde etmek
i¢cin yonetim ve iist diizey yoneticilerden sorusturmalar yapilmistir ve elde ettigimiz kanitlarin, sinirlt giivence
sonucumuz i¢in bir temel saglamak i¢in yeterli ve uygun olduguna inanmaktayiz.

Sinirh giivence sonucu

Yaptigimiz calismaya ve uygulanan giivence prosediirlerine dayanarak, yukarida “Denet¢inin Sorumluluklar1” boliimiinde
belirtildigi gibi, sinirl giivence saglamakla gorevlendirildigimiz Sirket’in 2025 Y1l Siirdiiriilebilirlik Raporu’nda yer alan
31 Aralik 2025 tarihinde sona eren yil itibartyla yukarida belirtilen Secilmis Bilgiler’in, tiim 6énemli yonleriyle, Sirket’in
Raporlama Kilavuzu’na uygun olarak hazirlanmadigi kanaatine varmamiza sebep olan herhangi bir husus dikkatimizi
¢ekmemistir.

Kullanim Kisitlamasi

Bu rapor, sonucu da dahil olmak tizere, Sirket’in siirdiiriilebilirlik performansi ve faaliyetlerinin raporlamasina yardime1
olmak amaciyla Esasburda Turizm ve Insaat Sanayi ve Ticaret A.S.’nin Yonetim Kurulu icin hazirlannmistir. Esasburda
Turizm ve Insaat Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu’nun Segilmis Bilgiler ile ilgili bir bagimsiz sinirh giivence raporu
hazirlatarak konuyla ilgili sorumluluklarini yerine getirdigini gosterebilmesini saglamak icin bu raporun 31 Aralik 2025
tarihinde sona eren yil i¢in hazirlanan Siirdiiriilebilirlik Raporu i¢inde yer almasina miisaade etmekteyiz. Kanunlarim izin
verdigi 6l¢iide ve kosullar1 6nceden yazili onayimiz ile agik¢a mutabik kalinmis durumlar haricinde, yiiriitmiis oldugumuz
calisma veya raporumuzla ilgili olarak Esasburda Turizm ve insaat Sanayi ve Ticaret A.S. Yonetim Kurulu ve Esasburda
Turizm ve Ingaat Sanayi ve Ticaret A.S. haricinde higbir kisi veya kuruma kars1 sorumluluk kabul etmemekteyiz.
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